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2. Содержание программы 

 

2.1. Учебный план  
 

дополнительной профессиональной программы  

повышения квалификации  
 

«СОВРЕМЕННЫЕ ПОДХОДЫ  

К КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЫ  

В УСЛОВИЯХ ТРАНСФОРМАЦИИ ОБРАЗОВАНИЯ» 

 

Цель: совершенствование профессиональных компетенций управленческих ра-

ботников в области контрольно-оценочной деятельности. 

Категория обучающихся: руководитель, заместитель руководителя общеобра-

зовательной организации. 

Объем программы: 72 часа. 

Срок обучения: 10 дней. 

Режим занятий: 6 – 8 часов в день. 
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Входная диагностика 1   1 Анкета 

1 Проектирование внутренней системы 

оценки качества образования на основе 

требований ФГОС к планируемым ре-

зультатам: личностным, метапредметным 

и предметным 

15 8 7   

2 Технологии контрольно-оценочной дея-

тельности школы по повышению качест-

ва образования 

 

27 12 15   

Промежуточная аттестация 1   1 Тест 

3 Практическое применение компетенций 

аналитико-диагностической функции 

учителя и директора школы 

26 8 18   

Итоговая аттестация  2  2  Тест 

Итого: 72 28 42 2  

 

 


